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สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง
ถนนพระรามท่ี 6 แขวงพญาไท เขตพญาไท 
กรุงเทพฯ 10400



 

 

1 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

รายงานผลการดําเนินการ 
เพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 สํานักงานปลัดกระทรวงการคลังไดมีการจัดใหมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของแตละกอง/สํานัก/
ศูนย/กลุม เพ่ือใหหนวยงานไดทราบถึงความเสี่ยงการทุจริตของหนวยงานและสามารถจัดการกับความเสี่ยง                     
ท่ีอาจจะกอใหเกิดการทุจริตภายในหนวยงานได โดยไดกําหนดระดับความเสี่ยงการทุจริต ดังนี ้

 

Risk Score 
โอกาสเกิด 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๕ ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 
๔ ปานกลาง ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 
๓ ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง สูง สูง 
๒ ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง สูง 
๑ ต่ํา ต่ํา ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง 

*ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

สี คาความเส่ียงรวม ระดับความเส่ียงการทุจริต 
สีเขียว ๑ – ๓     ความเสี่ยงระดับต่ํา 
สีเหลือง ๔ – ๙     ความเสี่ยงระดับปานกลาง 
สีสม ๑๐ – ๑๖     ความเสี่ยงระดับสูง 
สีแดง ๑๗ – ๒๕     ความเสี่ยงระดับสูงมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

แบบรายงานท่ี 1 แบบรายงานการกําหนดเกณฑการประเมินความเส่ียงการทุจริต 
 

แผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ช่ือความเส่ียง  กระบวนการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ท่ีวงเงินไมเกิน 500,000 บาท 

 
การกําหนดเกณฑการประเมินความเส่ียงการทุจริต 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
๕ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตมากกวา 4 ครั้งตอป 
๔ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน 4 ครั้งตอป 
๓ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน 3 ครั้งตอป 
๒ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน 2 ครั้งตอป 
๑ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน 1 ครั้งตอป 

 
เกณฑผลกระทบ (Impact) 

๕ เกิดความเสียหายตอหนวยงานของรัฐในดานงบประมาณ และภาพลักษณของหนวยงานและ
บุคลากรในหนวยงานดานความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐ จากการท่ีเจาหนาท่ีถูก
ลงโทษชี้มูลความผิดและเขาสูกระบวนการยุติธรรม 

๔ มีผลกระทบตอภาพลักษณของหนวยงานและบุคลากรในหนวยงานดานความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของภาครัฐ จากท่ีเจาหนาท่ีถูกลงโทษชี้มูลความผิดและเขาสูกระบวนการยุติธรรม 

๓ มีผลกระทบตอภาพลักษณของหนวยงานและบุคลากรของหนวยงาน จากการรองเรียนวา
เจาหนาท่ีถูกรองเรียนวากระทําการทุจริต ทําใหหนวยงานภายนอกเขามาตรวจสอบ 

๒ มีผลกระทบตอภาพลักษณของหนวยงานและบุคลากรของหนวยงานเพียงเล็กนอย เชน ขาวลือ
จากการรองเรียน 

๑ ไมมีผลกระทบตองบประมาณและภาพลักษณของหนวยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

3 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

แบบรายงานท่ี 2 แบบรายงานการระบุประเด็นความเส่ียงการทุจริต 
 
การประเมินความเส่ียงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ช่ือความเส่ียงการทุจริต กระบวนการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ท่ีวงเงินไมเกิน 500,000 บาท 

 

ท่ี 
ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 
ประเด็นความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Rise 

Score 
1. หนวยงานของรัฐจัดทําแผน

จัดซ้ือจัดจาง และประกาศ
เผยแพรในระบบเครือขาย
สารสนเทศของ
กรมบัญชีกลางและของ
หนวยงานรัฐ และปด
ประกาศโดยเปดเผย ณ 
สถานท่ีปดประกาศของ
หนวยงานของรฐั (พ.ร.บ.ฯ 
มาตรา 11 และระเบียบฯ 
ขอ 11) 

เจาหนาท่ีพัสดุเสนอการจัดซ้ือจัด
จางท่ีเอ้ือประโยชนตอกิจการของ
ตนเองหรือผูประกอบการรายหนึ่ง
รายใดในแผนจัดซ้ือจัดจางของ
หนวยงาน ซ่ึงอาจไดรับสินบนหรือ
ผลประโยชนอ่ืนจากการเสนอการ
จัดซ้ือจัดจาง 

2 4 8 

2. เจาหนาท่ีพัสดุจัดทําราง
ขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
และกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
(ระเบียบฯ ขอ 21) 

- เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารางขอบเขต
ของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ และ
กําหนดหลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกขอเสนอท่ีเอ้ือประโยชนตอ
กิจการของตนเอง 
 
 

2 5 10 

- เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับ
สินบนหรือผลประโยชนอ่ืนเพ่ือ
กําหนดรางขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุ และกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอท่ีเอ้ือ
ประโยชนตอผูประกอบการราย
หนึ่งรายใด 

1 5 5 



 

 

4 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี 
ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 
ประเด็นความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Rise 

Score 
  - เจาหนาท่ีพัสดุสืบราคากลางจาก

ผูประกอบการเพียงรายเดียวท่ี
เจาหนาท่ีรับสินบนหรือ
ผลประโยชนอ่ืน เพ่ือใหไดผูเสนอ
ราคาเพียงรายเดียวในการจัดซ้ือ 
จัดจาง 

3 3 9 

3. เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารายงาน
ขอซ้ือ/ขอจางโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง (ระเบียบฯ  
ขอ 78 ประกอบ 22) 

- - - - 

4. หัวหนาหนวยงานของรัฐให
ความเห็นชอบรายงานขอ
ซ้ือ/ขอจาง 

- - - - 

5. เจาหนาท่ีพัสดุเจรจาตอรอง
ราคาพัสดุท่ีขอซ้ือ/ขอจาง
กับผูประกอบการท่ีมี
คุณสมบัติตรงตามเง่ือนไขท่ี
หนวยงานของรัฐกําหนดราย
ใดรายหนึ่งใหเขายื่น
ขอเสนอ/เจรจาตอรองราคา 
 
 
 

- เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับ
สินบนหรือผลประโยชนอ่ืนจาก
ผูประกอบการเพ่ือใหไดรับ            
การคัดเลือกในการจัดซ้ือจัดจาง 
 

2 4 8 

- เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับ
สวนแบงจากการจัดซ้ือจัดจางกับ
ผูประกอบการ 

2 4 8 

6. เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารายงาน
ผลการพิจารณาและ
ความเห็นพรอมเอกสารท่ี
ผูประกอบการเสนอหัวหนา
หนวยงานของรัฐ ผาน
หัวหนาเจาหนาท่ีเพ่ือ
พิจารณาใหความเห็นชอบ 
(ระเบียบฯ ขอ 55 (4) ) 

เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารายงานผลการ
พิจารณาโดยเสนอความเห็นท่ีเอ้ือ
ตอผูประกอบการรายหนึ่งท่ีตนรับ/
เรียกรับสินบนหรือประโยชนอ่ืน 

2 4 8 



 

 

5 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี 
ข้ันตอน 

การดําเนินงาน 
ประเด็นความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Rise 

Score 
7. 
 

หัวหนาหนวยงานของรัฐให
ความเห็นชอบ 

หัวหนาหนวยงานของรัฐเรียกรับ
หรือรับสินบนหรือผลประโยชนอ่ืน
จากผูประกอบการท่ีเสนอราคา 
 
 
 

1 4 4 

8. ประกาศรายชื่อผูท่ีไดรับการ
คัดเลือกการจัดซ้ือจัดจาง
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
 
 
 

- - - - 

9. หัวหนาหนวยงานของรัฐลง
นามในสัญญาตามแบบท่ี
คณะกรรมการนโยบาย
กําหนด/ขอตกลง พ.ร.บ.ฯ 
มาตรา 66 และระเบียบฯ 
ขอ 161 (วิธีเฉพาะเจาะจง
ไมตองรอใหพนระยะเวลา
อุทธรณ มาตรา 66) 
 
 
 

- - - - 

10. การตรวจรับพัสดุ เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับ
สินบนจากผูประกอบการ ทําให
การตรวจรับพัสดุเปนไปอยางไม
โปรงใส และไมครบถวนตาม
กระบวนการตรวจรับพัสดุ 
 
 
 

2 4 8 

 



 

 

6 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

แบบรายงานท่ี 3 แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต 
 
แผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ช่ือความเส่ียงการทุจริต กระบวนการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ท่ีวงเงินไมเกิน 500,000 บาท 

 

ท่ี 
มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงการทุจริต 
วิธีดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประ
มาณ 

ผูรับผิดชอบ 

1. เจาหนาท่ีพัสดุเสนอการจัดซ้ือจัดจางท่ีเอ้ือประโยชนตอ
กิจการของตนเองหรือผูประกอบการรายหนึ่งรายใดใน
แผนจัดซ้ือจัดจางของหนวยงาน 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

1.1 การประเมินความตองการ
ในการใชพัสดุ 
 
 
 

เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารายงาน
ความตองการใชพัสดุท่ีจะทํา
การขอซ้ือ/ขอจาง โดย
คํานึงถึงความจําเปนในการใช
พัสดุและพัสดุท่ีตองการจัดหา 
เพ่ือใหเกิดความคุมคาในการ
ขอซ้ือ/ขอจางพัสดุ  
 

15 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

1.2 ตรวจสอบการมี
ผลประโยชนตอกิจการท่ี
จะขอซ้ือ/ขอจาง 
 
 
 

ตรวจสอบโดยหัวหนา
เจาหนาท่ีวาเจาหนาท่ีพัสดุ
จะตองมีสวนไดเสียกับกิจการ
ท่ีมีลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือ
จัดจางท่ีหรือไม โดยเจาหนาท่ี
จะตองไมเปนเจาของหรือ
หุนสวนกิจการท่ีมีลักษณะ
เดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง 
หรือไมมีความสัมพันธกับ
ผูประกอบการท่ีเปนเจาของ
หรือหุนสวนกิจการท่ีมี
ลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัด
จาง 
 

3 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

2. เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารางขอบเขตของงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ และกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอท่ีเอ้ือประโยชนตอกิจการของ
ตนเอง 

ระดับความเส่ียง : สูง 



 

 

7 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี 
มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงการทุจริต 
วิธีดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประ
มาณ 

ผูรับผิดชอบ 

การใชหลัก Three Lines of Defense 
1) First Lines of 
Defense 

เจาหนาท่ีพัสดุตองไมกําหนด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ี
จะซ้ือหรือจาง ท่ีเปนการระบุ
ถึงคุณสมบัติเฉพาะยี่หอหนึ่ง
ยี่หอใดเปนการเฉพาะ หรือ
กําหนดคุณสมบัติของพัสดุท่ีมี
ผูขายนอยราย และกําหนด
หลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกขอเสนอท่ีชัดเจน ลด
ชองโหวในการใชดุลพินิจใน
การคัดเลือกผูประกอบการท่ี
จะทําการจัดซ้ือหรือจาง ท้ังนี้ 
หลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกขอเสนอจะตอง
กอใหเกิดประโยชนสูงสุดแก
หนวยงานของรัฐ โดยเกณฑ
การพิจารณาตองสอดคลอง
กับความคุมคา โปรงใส มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
และตรวจสอบได 

5 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

2) Second Lines of 
Defense 

ตรวจสอบโดยหัวหนา
เจาหนาท่ีวาเจาหนาท่ีพัสดุมี
สวนไดเสียกับกิจการท่ีมี
ลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัด
จางท่ีหรือไม โดยเจาหนาท่ี
จะตองไมเปนเจาของหรือ
หุนสวนกิจการท่ีมีลักษณะ
เดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง 
หรือไมมีความสัมพันธกับ
ผูประกอบการท่ีเปนเจาของ
หรือหุนสวนกิจการท่ีมีลักษณะ
เดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง 

3 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 



 

 

8 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี 
มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงการทุจริต 
วิธีดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประ
มาณ 

ผูรับผิดชอบ 

3) Third Lines of 
Defense 

หากโครงการมีความเสี่ยงใหมี
ตัวแทนจากกอง/สํานักอ่ืน
อยางนอย 2 คน รวมกัน
กําหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
และกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
เพ่ือเปนการตรวจสอบการ
กําหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
และกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
 

5 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

3. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสินบนหรือผลประโยชนอ่ืน  
เพ่ือกําหนดรางขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ และกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอท่ีเอ้ือประโยชนตอ
ผูประกอบการรายหนึ่งรายใด 
 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

3.1 อบรมใหความรูเก่ียวกับ 
พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของ  
 
 

จัดอบรมหรือสงเสริมให
เจาหนาท่ีพัสดุ เขารับการ
ฝกอบรม เพ่ือปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม ในการ
ดําเนินกระบวนการทางพัสดุ
ใหแกเจาหนาท่ีพัสดุ อยาง
สมํ่าเสมอ 
 
 

15 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

4. เจาหนาท่ีพัสดุสืบราคากลางจากผูประกอบการเพียง                          
รายเดียวท่ีเจาหนาท่ีรับสินบนหรือผลประโยชนอ่ืน 
เพ่ือใหไดผูเสนอราคาเพียงรายเดียวในการจัดซ้ือจัดจาง 
 
 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 



 

 

9 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี 
มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงการทุจริต 
วิธีดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประ
มาณ 

ผูรับผิดชอบ 

การใชหลัก Three Lines of Defense 
1) First Lines of 
Defense 

เจาหนาท่ีพัสดุตองสืบราคา
กลางจากผูประกอบการอยาง
นอย 3 ราย เพ่ือไมใหไดผู
เสนอราคาเพียงรายเดียว 

15 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

2) Second Lines of 
Defense 

หัวหนาเจาหนาท่ีตรวจสอบ
ราคากลางท่ีเจาหนาท่ีพัสดุ
รายงาน โดยเปรียบเทียบ
ราคากลางกับราคากลางตาม
มาตรา 4 “ราคากลาง” แหง
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

5 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

3) Third Lines of 
Defense 

หากโครงการมีความเสี่ยง ให
แตงตั้งในรูปแบบของ
คณะกรรมการ โดยมีตัวแทน
จากกอง/สํานักอ่ืนรวมกัน
อยางนอย 2 คน รวมสืบราคา
ของการพัสดุ เพ่ือใหเกิดความ
ไมโปรงใส 
 

15 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

5. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสินบนหรือผลประโยชนอ่ืน
จากผูประกอบการเพ่ือใหไดรับการคัดเลือกในการจัดซ้ือ
จัดจาง 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

5.1 อบรมใหความรูเก่ียวกับ 
พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของ  
 
 

จัดอบรมหรือสงเสริมให
เจาหนาท่ีพัสดุ เขารับการ
ฝกอบรม เพ่ือปลูกฝงคุณธ
ธรม จริยธรรม ในการดําเนิน
กระบวนการทางพัสดุใหแก
เจาหนาท่ีพัสดุ อยาง
สมํ่าเสมอ 
  

15 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 



 

 

10 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี 
มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงการทุจริต 
วิธีดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประ
มาณ 

ผูรับผิดชอบ 

6. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสวนแบงจากการจัดซ้ือจัด
จางกับผูประกอบการ 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

6.1 อบรมใหความรูเก่ียวกับ 
พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของ  
 
 
 

จัดอบรมหรือสงเสริมให
เจาหนาท่ีพัสดุ เขารับการ
ฝกอบรม เพ่ือปลูกฝงคุณธ
ธรม จริยธรรม ในการดําเนิน
กระบวนการทางพัสดุใหแก
เจาหนาท่ีพัสดุ อยาง
สมํ่าเสมอ 
 

15 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

7. เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารายงานผลการพิจารณาโดยเสนอ
ความเห็นท่ีเอ้ือตอผูประกอบการรายหนึ่งท่ีตนรับ/เรียก
รับสินบนหรือประโยชนอ่ืน 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

7.1 อบรมใหความรูเก่ียวกับ 
พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของ  
 
 
 

จัดอบรมหรือสงเสริมให
เจาหนาท่ีพัสดุ เขารับการ
ฝกอบรม เพ่ือปลูกฝงคุณธ
ธรม จริยธรรม ในการดําเนิน
กระบวนการทางพัสดุใหแก
เจาหนาท่ีพัสดุ อยาง
สมํ่าเสมอ  
 

10 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

8. หัวหนาหนวยงานของรัฐเรียกรับหรือรับสินบนหรือ
ผลประโยชนอ่ืนจากผูประกอบการท่ีเสนอราคา 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

8.1 อบรมใหความรูเก่ียวกับ 
พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของ  
 
 
 

จัดอบรมหรือสงเสริมให
เจาหนาท่ีพัสดุ เขารับการ
ฝกอบรม เพ่ือปลูกฝงคุณธ
ธรม จริยธรรม ในการดําเนิน
กระบวนการทางพัสดุใหแก
เจาหนาท่ีพัสดุ อยาง
สมํ่าเสมอ  
 

15 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 



 

 

11 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี 
มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงการทุจริต 
วิธีดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประ
มาณ 

ผูรับผิดชอบ 

9. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสินบนจากผูประกอบการ     
ทําใหการตรวจรับพัสดุเปนไปอยางไมโปรงใส และ                      
ไมครบถวนตามกระบวนการตรวจรับพัสดุ 
 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

9.1 คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ 

ใหแตงตั้งผูตรวจรับพัสดุ หรือ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
จากกอง/สํานักอ่ืน เปน
ผูตรวจรับพัสดุ หรือเปน
คณะกรรมการ ตรวจรับพัสดุ
ในครั้งนั้น และคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุจะตองไมเปน
เจาหนาท่ีพัสดุหรือหัวหนา
เจาหนาท่ี 
 

5 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

มีหนวยงานภายในและ
ภายนอกเขาตรวจสอบความ
ถูกตองและความโปรงใส 
 

5 วัน - สวนบริหาร
การพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

12 รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

แบบรายงานท่ี 4 แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต 
 
รายงานผลการดําเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ช่ือความเส่ียงการทุจริต กระบวนการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ท่ีวงเงินไมเกิน 500,000 บาท 

 

ท่ี 
มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงการทุจริต 
ผลการดําเนินการ 

1. เจาหนาท่ีพัสดุเสนอการจัดซ้ือจัดจางท่ีเอ้ือ
ประโยชนตอกิจการของตนเองหรือ
ผูประกอบการรายหนึ่งรายใดในแผน
จัดซ้ือจัดจางของหนวยงาน 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

1.1 การประเมินความตองการในการใชพัสดุ เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารายงานความตองการใชพัสดุท่ีจะทํา
การขอซ้ือ/ขอจาง โดยคํานึงถึงความจําเปนในการใชพัสดุ
และพัสดุท่ีตองการจัดหา เพ่ือใหเกิดความคุมคาในการขอ
ซ้ือ/ขอจางพัสดุ 

1.2 ตรวจสอบการมีผลประโยชนตอกิจการท่ีจะ
ขอซ้ือ/ขอจาง 

ตรวจสอบโดยหัวหนาเจาหนาท่ีวาเจาหนาท่ีพัสดุไมมีสวน
ไดเสียกับกิจการท่ีมีลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง 
โดยเจาหนาท่ีไมเปนเจาของหรือหุนสวนกิจการท่ีมี
ลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง หรือไมมีความสัมพันธ
กับผูประกอบการท่ีเปนเจาของหรือหุนสวนกิจการท่ีมี
ลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง 

2. เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารางขอบเขตของงาน
หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุ และกําหนดหลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกขอเสนอท่ีเอ้ือประโยชนตอกิจการ
ของตนเอง 

ระดับความเส่ียง : สูง 

การใชหลัก Three Lines of Defense  
1) First Lines of Defense 
 

เจาหนาท่ีพัสดุไมไดกําหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ี
จะซ้ือหรือจาง ท่ีเปนการระบุถึงคุณสมบัติเฉพาะยี่หอหนึ่ง
ยี่หอใดเปนการเฉพาะ หรือกําหนดคุณสมบัติของพัสดุท่ีมี
ผูขายนอยราย และกําหนดหลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกขอเสนอท่ีชัดเจน ลดชองโหวในการใชดุลพินิจใน
การคัดเลือกผูประกอบการท่ีจะทําการจัดซ้ือหรือจาง ท้ังนี้ 
หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ กอใหเกิด
ประโยชนสูงสุดแกหนวยงานของรัฐ โดยเกณฑการ
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พิจารณามีความสอดคลองกับความคุมคา โปรงใส มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และตรวจสอบได 

2) Second Lines of Defense 
 

มีการตรวจสอบโดยหัวหนาเจาหนาท่ีวาเจาหนาท่ีพัสดุไม
มีสวนไดเสียกับกิจการท่ีมีลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัด
จาง โดยเจาหนาท่ีไมเปนเจาของหรือหุนสวนกิจการท่ีมี
ลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง หรือไมมีความสัมพันธ
กับผูประกอบการท่ีเปนเจาของหรือหุนสวนกิจการท่ีมี
ลักษณะเดียวกับท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง 

3) Third Lines of Defense โครงการท่ีมีความเสี่ยง ไดแตงตั้งใหมีตัวแทนจากกอง/
สํานักอ่ืนอยางนอย 2 คน รวมกันกําหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ และกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอ เพ่ือเปนการตรวจสอบการ
กําหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ และ
กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 

3. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสินบนหรือ
ผลประโยชนอ่ืน เพ่ือกําหนดรางขอบเขต
ของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะ 
เฉพาะของพัสดุ และกําหนดหลักเกณฑ
การพิจารณาคัดเลือกขอเสนอท่ีเอ้ือ
ประโยชนตอผูประกอบการรายหนึ่งรายใด 
 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

 อบรมใหความรูเก่ียวกับ พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ 
และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เจาหนาท่ีพัสดุเขารับการฝกอบรมโครงการฝกอบรม
หลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพดานการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Certificate in Public Procurement : e-CPP) 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4. เจาหนาท่ีพัสดุสืบราคากลางจาก
ผูประกอบการเพียงรายเดียวท่ีเจาหนาท่ี
รับสินบนหรือผลประโยชนอ่ืน เพ่ือใหไดผู
เสนอราคาเพียงรายเดียวในการจัดซ้ือจัด
จาง 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

การใชหลัก Three Lines of Defense  
First Lines of Defense เจาหนาท่ีพัสดุทําการสืบราคากลางจากผูประกอบการ

อยางนอย 3 ราย เพ่ือไมใหไดผูเสนอราคาเพียงรายเดียว 
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Second Lines of Defense หัวหนาเจาหนาท่ีตรวจสอบราคากลางท่ีเจาหนาท่ีพัสดุ
รายงาน โดยเปรียบเทียบราคากลางกับราคากลางตาม
มาตรา 4 “ราคากลาง” แหงพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

Third Lines of Defense โครงการท่ีมีความเสี่ยง ไดดําเนินการแตงตั้งในรูปแบบ
ของคณะกรรมการ โดยมีตัวแทนจากกอง/สํานักอ่ืน
รวมกันอยางนอย 2 คน รวมสืบราคาของการพัสดุ เพ่ือให
เกิดความโปรงใส 

5. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสินบนหรือ
ผลประโยชนอ่ืนจากผูประกอบการเพ่ือให
ไดรับการคัดเลือกในการจัดซ้ือจัดจาง 
 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

อบรมใหความรูเก่ียวกับ พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ 
และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เจาหนาท่ีพัสดุเขารับการฝกอบรมโครงการฝกอบรม
หลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพดานการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Certificate in Public Procurement : e-CPP) 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

6. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสวนแบง
จากการจัดซ้ือจัดจางกับผูประกอบการ 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

อบรมใหความรูเก่ียวกับ พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ 
และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เจาหนาท่ีพัสดุเขารับการฝกอบรมโครงการฝกอบรม
หลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพดานการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Certificate in Public Procurement : e-CPP) 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

7. เจาหนาท่ีพัสดุจัดทํารายงานผลการ
พิจารณาโดยเสนอความเห็นท่ีเอ้ือตอ
ผูประกอบการรายหนึ่งท่ีตนรับ/เรียกรับ
สินบนหรือประโยชนอ่ืน 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

อบรมใหความรูเก่ียวกับ พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ 
และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เจาหนาท่ีพัสดุเขารับการฝกอบรมโครงการฝกอบรม
หลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพดานการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Certificate in Public Procurement : e-CPP) 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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8. หัวหนาหนวยงานของรัฐเรียกรับหรือรับ
สินบนหรือผลประโยชนอ่ืนจาก
ผูประกอบการท่ีเสนอราคา 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

อบรมใหความรูเก่ียวกับ พ.ร.บ.ฯ ระเบียบฯ 
และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เจาหนาท่ีพัสดุเขารับการฝกอบรมโครงการฝกอบรม
หลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพดานการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Certificate in Public Procurement : e-CPP) 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

9. เจาหนาท่ีพัสดุรับหรือเรียกรับสินบนจาก
ผูประกอบการทําใหการตรวจรับพัสดุ
เปนไปอยางไมโปรงใส และไมครบถวน
ตามกระบวนการตรวจรับพัสดุ 

ระดับความเส่ียง : ปานกลาง 

9.1 ใหแตงตั้งผูตรวจรับพัสดุ หรือคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุจากกอง/สํานักอ่ืน เปนผูตรวจ
รับพัสดุ หรือเปนคณะกรรมการ ตรวจรับ
พัสดุในครั้งนั้น และคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุจะตองไมเปนเจาหนาท่ีพัสดุหรือ
หัวหนาเจาหนาท่ี 

แตงตั้งผูตรวจรับพัสดุ หรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
จากกอง/สํานักอ่ืน เปนผูตรวจรับพัสดุ หรือเปน
คณะกรรมการ ตรวจรับพัสดุในครั้งนั้น และ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ไมเปนเจาหนาท่ีพัสดุหรือ
หัวหนาเจาหนาท่ี 

9.2 มีหนวยงานภายในและภายนอกเขา
ตรวจสอบความถูกตองและความโปรงใส 

มีหนวยงานภายใน คือ กลุมตรวจสอบภายใน (กตน.) 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง และหนวยงานภายนอก 
คือ สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน เขาตรวจสอบความ
ถูกตองและความโปรงใส ในการดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง 
 

 


