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แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ชื่อหนวยงาน   สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 

เปาหมาย 
จํานวนเงิน

สนับสนุนฯ 

ท่ีใช 

การดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมาย

เหต ุ
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค. 

64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย. 

65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย. 

65) 

1. โครงการคัดเลือก
แ ล ะ ม อ บ โ ล          
“ผูประพฤติปฏิบัติตน
ช อ บ ด ว ย ค ว า ม
ซ่ื อ สั ต ย สุ จ ริ ต ”
กระทรวงการคลัง 

1 .เพ่ื อส ง เสริมสนั บสนุน ให
บุ คลากรในสั งกัดกระทรวง  
ก า ร ค ลั ง มี ค ว า ม ตั้ ง ม่ั น ใน   
ความซ่ือสัตยสุจริตอยางม่ันคง 
2 .เพ่ื อส ง เสริมสนั บสนุน ให
บุ คลากรในสั งกัดกระทรวง   
การคลังมีความยืนหยัดตอสู 
ปกปองเพ่ือความซ่ือสัตยสุจริต 
3 .เพ่ื อส ง เสริมสนั บสนุน ให

บุ คลากรในสั งกัดกระทรวง  

การคลังมีความพากเพียร มุงม่ัน

ใหเกิดความซ่ือ2สัตยสุจริต 

ศปท. 
สํานักงาน  

ปลัดกระทรวง 
การคลัง 

ผู ป ระพ ฤติ

ป ฏิ บั ติ ต น

ช อ บ ด ว ย

ความซ่ือสัตย

สุจริตกระทรวง  

การคลัง 

จํานวน 9 คน 

ระดับความสําเร็จ
โครงการคัดเลือก
แ ล ะ ม อ บ โ ล     
“ ผู ป ร ะ พ ฤ ติ
ป ฏิ บั ติ ต น ช อ บ
ดวยความซ่ือสัตย
สุจริต”กระทรวง    
การคลัง 

46,300 

บาท 

     

2 .ก า ร จั ด ทํ า ส่ื อ
ประชาสัมพันธการ
ปองกันและตอต าน
การทุจริต 

เพ่ือสรางการรับรูและกระตุน
ใหกับบุคลากรของ สป.กค. มี
ความรู และส วนรวม ในการ
ปองกันและตอตานการทุจริต 

ศปท. 
สํานักงาน  

ปลัดกระทรวง 
การคลัง 

12 ครั้ง จัดทํา/เผยแพรสื่อ
ป ระชาสั ม พั น ธ 
เพ่ื อ ให ค ว า ม รู  
ด านการตอต าน
การทุจริต 

- 
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3 .  ก า ร แ ต ง ตั้ ง
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
จริยธรรม สํานักงาน
ปลัดกระทรวงการคลัง 

เพ่ือทําหนาท่ี ให คําปรึกษา

แนะนํา สอดสอง ดูแลและ

สงเสริมให มีการปฏิบัติตาม

ประมวลจริยธรรมขาราชการ

พ ล เรื อ น  ติ ด ต า ม  แ ล ะ

ประเมินผลการขับเคลื่อนงาน

ดานจริยธรรมของสวนราชการ 

ศปท. 
สํานักงาน

ปลัดกระทรวง 
การคลัง 

ได ค ณ ะก รรม 

การจริ ย ธรรม 

สํานักงานปลัด

กระทรวงการคลัง 

ตามท่ี สํานักงาน 

ก.พ. กําหนด 

ร ะ ดั บ

ค วาม สํ า เร็ จ 

ก า ร แ ต ง ตั้ ง

คณะกรรมการ

จ ริ ย ธ ร ร ม 

สํ า นั ก ง า น

ปลัดกระทรวง 

การคลัง 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 

เปาหมาย จํานวนเงิน

สนับสนุน

ฯ 

ท่ีใช 

การดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมาย

เหตุ 

ผลลัพธ 

เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค. 

64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-

มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย. 

65) 

4. การรับขอรองเรียน
เ รื่ อ ง ก า ร ทุ จ ริ ต       
การปฏิบัติหรือละเวน
ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น า ท่ี      
โดยมิชอบของเจาหนาท่ี
ในสวนราชการ 

1. ศึกษากฎหมาย ระเบียบ และ
มติคณะรัฐมนตรี ท่ีเก่ียวของกับ
การดํ า เนิ นการเก่ี ยว กับ เรื่ อ ง
กลาวหารองเรียนกรณีเจาหนาท่ี
ของรัฐกระทําการทุจริต รวมท้ัง
กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของกับเรื่องท่ี
ประชาชนรองเรยีน 
2. วิเคราะหขอมูล ตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐานตางๆ เก่ียวกับ
เรื่องรองเรียนฯ ท่ีรับจากประชาชน 
3. ให คํ าป รึ ก ษ า  แน ะนํ าแ ก       
ผูรองเรียนเก่ียวกับการดําเนินการ
รับเรื่องกลาวหารองเรียน กรณี
เจาหนาท่ีของรัฐกระทําการทุจริต 
 
 

ศปท. 
สํานักงานปลัด

กระทรวงการคลัง 

12 ครั้ง/ป 

เพ่ือตองการ
ท ร า บ ว า
หนวยงานใน
สั ง กั ด ข อ ง    
ผูถูกรองเรียน
ป ล อ ย ป ล ะ
ละ เลยห รื อ   
ไดดําเนินการ
ตาม ท่ี ได รับ
ม อ บ ห ม าย
หรือไม 
 

- 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงคของ

โครงการ 

หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 

เปาหมาย 
จํานวนเงิน

สนับสนุนฯ 

ท่ีใช 

การดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมาย

เหต ุ
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค. 

64) 

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย. 

65) 

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย. 

65) 

5 . การประเมินความ

เส่ี ยงและการบริหาร

ความเส่ียงดานการทุจริต 

ของกระทรวงการคลัง 

ป งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 

2565 

1. เพ่ือเตรียมการปองกัน
ลวงหนา สามารถชวยลด
ความ เสี่ ย งท่ี อาจกอ ให 
เกิดการทุจริตในองคกร 
2.เพ่ือใหองคกรมีระบบ

หรือแนวทางในบริหาร

จัดการความ เสี่ ย งของ 

ก ารดํ า เนิ น งาน ท่ี อ าจ

กอใหเกิดการทุจริต 

 

ศปท. 
สํานักงาน

ปลัดกระทรวง 

การคลัง 

ห น ว ย ง าน ใน

สังกัดกระทรวง 

การคลังประเมิน 

ค ว า ม เ สี่ ย ง   

การทุจริต 1 ดาน 

ระดับความสําเร็จ

ของการบริหาร

ความ เสี่ ย งด าน

ก าร ทุ จ ริ ต ข อ ง

กระทรวงการคลัง 

- 

     

6.การประเมินคุณธรรม

และความโปรงใสใน

การดํ า เนิ น งาน ขอ ง

หนวยงานภาครัฐ พ.ศ.

2 5 6 5  ( Integrity & 

Transparency 

Assessment:ITA) 

1.เพ่ือประเมินผลระดับ
คุณธรรมและความโปรงใส 
ในการดํ า เนิ น งานของ
หนวยงานภาครัฐ 
2.เพ่ือใหหนวยงานไดรับ

ท ร า บ แ น ว ท า ง                

ในการปรับปรุงหรือพัฒนา

ใน เรื่ อ ง  คุ ณ ธรรมและ       

ความโปรงใส ในการดําเนินงาน 

ศปท. 
สํานักงาน

ปลัดกระทรวง 

การคลัง 

ค ะ แ น น      

ก า ร ป ร ะ เ มิ น

คุ ณ ธรรมและ

ความโปรงใสใน

การดําเนินงาน

ของหน วยงาน

ภาครัฐไม น อย

กวารอยละ 85 

บุ ค ล า ก ร แ ล ะ

สํ านั ก งาน ป ลั ด

กระทรวงการคลัง

มีจุดมุงหมายท่ีจะ

ก อ ให เ กิ ด ก า ร

ปรับปรุ งพัฒนา

ดานคุณธรรมและ

ความโปร งใสใน

หนวยงานภาครัฐ 

- 
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7. การสํารวจความพึง

พอใจและไมพึงพอใจ

ของผู รั บบริการและ 

ผูมีสวนไดสวนเสียของ

สํ า นั ก ง า น ป ลั ด

กระทรวงการคลังและ

สํ านั ก งาน รั ฐ ม น ต รี

ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง 

ประจําป งบประมาณ 

พ.ศ. 2565 

 

 

เ พ่ื อ ใ ช เป น แ น ว ท า ง
ป รับป รุ งกระบวนการ
ทํางานในการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

กลุมพัฒนา

ระบบบริหาร 

1 ครั้ง  

(ไตรมาสท่ี 4) 

ก ร ะ บ ว น ก า ร

ทํางานเพ่ือปองกัน 

และปราบปราม

การทุจริต 

- 

     

8 .  กิ จ ก ร ร ม ป ลู ก

จิตสํานึกรักความสุจริต 

1. เพ่ือปลูกสรางจิตสํานึก

และเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม รักความสุจริต

ใหแกบุคลากรในองคกร                                            

2. เพ่ือเสริมสรางจิตสํานึก

ให แ ก บุ ค ล าก ร ใน การ

ปฏิบัติงานตามหนาท่ี ให

เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล

รวมท้ังประพฤติปฏิบัติตน

ตามมาตรฐานคุณธรรม

และจริยธรรม 

                    

กลุม

สนับสนุน

วิชาการ 

สร.กค. 

 

จํานวนครั้งท่ี         

จัดกิจกรรมปลูก

จิตสํานึกรักความ

สุจริต 

 

บุ ค ล า ก ร มี           

การปฏิบัติตนตาม

หลักธรรมาภิบาล

รวมท้ังประพฤติ

ป ฏิ บั ติ ต น ต าม

หลักคุณธรรมและ

จริยธรรม 

-  

1. ประชุ ม

หารื อเพ่ื อ

พิ จารณ า

โครงการ/

กิจกรรมท่ีจะ

ดํ าเนิ นการ    

ใ น ป 

งบประมาณ 

2565                       

 

 

 

3. ประชุ ม

เพ่ื อ ร ว ม

กํ า ห น ด

รูปแบบการ

ดํ า เนิ น

กิจกรรมและ

กํ า ห น ด

รายละเอียด

ของกิจกรรม

ในแตละครั้ง 

 

 

 

 

4 .  จั ด

กิจกรรมตาม

รู ปแบบ ท่ี

กําหนดไว 

 

 

 

 

 

 

5. ประเมินผล

ก า ร จั ด

กิจกรรมและ

สรุปผล 
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3. เพ่ือใหการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรเปนไปดวย

ความโปรงใส สามารถ

ตรวจสอบได                 

4 . ส ร า งก ล ไก ใน ก า ร
ปองกันและตอตานการ
ทุจริต 
 
 

2. แต งตั้ ง

คณะทํางาน

เพ่ือรับผิดชอบ

การดํ าเนิ น

กิจกรรม   

 
 
 

ผูประสานงาน  เรือเอกฐานิศ  นาคะเกศ     

ตําแหนง   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ   

โทร.   02 126 5800 ตอ 2627 
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